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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Комплексная организация отдыха и оздоровления детей имеет множество 
преимуществ перед другими формами отдыха. Во-первых, это организованный, 
активный отдых, направленный на восстановление, развитие и гармонизацию 
личности и обеспечивающий сохранение и укрепление физиологической нормы 
здоровья, развитие духовных и физических сил. Во-вторых, общение в группе 
сверстников и взрослых, выполнение определенных задач способствуют развитию 
коммуникативных качеств. В-третьих, использование современных социальных, 
информационно-коммуникационных и технократических технологий позволяет за 
короткий срок освоить новые виды деятельности и приобрести дополнительные 
компетенции. Все эти аспекты способствуют не только оздоровлению, но и 
успешной социализации и  гармонизации личности ребенка.  

Организация процесса летнего отдыха и оздоровления детей различных ка-
тегорий во Дворце творчества в значительной мере позволяет повысить уровень 
эффективности воспитательной системы учреждения. Летний лагерь не только 
место массового досуга, но и  атмосфера, в которой ребенку предлагается освое-
ние новых знаний и компетенций, актуальных для него на данном этапе развития 
и соотносящихся с его жизненной и образовательной стратегией. Благодаря рас-
ширению поля социального взаимодействия и изменению видов деятельности  
происходит повышение самостоятельности, создаются условия для личностного 
роста. 

Подпрограмма «Формула творчества» (далее - подпрограмма) является со-
ставной частью рабочей  программы воспитания МАУ ДО ДДЮТ  «Творчество  
нам дарит счастье» (далее - программа) и предназначена для организации отдыха 
и оздоровления обучающихся Дворца творчества в каникулярное время в разно-
образных формах. Это : 

 Лагерь с дневным пребыванием детей; 
 Лагерь досуга и отдыха; 
 Разновозрастные отряды; 
 Трудовые формирования; 
 Профильные программы и профильные смены в загородных летних оздоро-

вительных центрах; 
 Участие в фестивальном движении. 

Подпрограмма составлена на основе примерной рабочей программы вос-
питания для организаций отдыха детей и их оздоровления, подготовленной 

ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена» на основе Примерной рабочей 
программы воспитания для общеобразовательных организаций, разработанной 
Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Институт 
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изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования» в соот-
ветствии с следующими нормативнно-правовыми документами:  
МЕЖДУНАРОДНЫЙ УРОВЕНЬ 

1. Декларация  прав  ребёнка.  Провозглашена  резолюцией  1386  (ХIV)  Гене-
ральной Ассамблеи от 20 ноября 1959 года; 

2. Конвенция о правах ребенка. (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 
20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990) 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

3. Федеральный закон от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации» (с изменениями от 06.02.2023 N 15-ФЗ, от 17.02.2023 N 19-

ФЗ, от 17.02.2023 N 26-ФЗ) 
1. Распоряжение Правительства РФ от 31 марта 2022 г. №678-р «Об утверждении 

Концепции развития дополнительного образования детей до 2030г. и плана ме-
роприятий по ее реализации». 

2. Распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015г. №996-р «Об утверждении 
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года». 

3. Национальный стандарт РФ ГОСТР 52887-2018 «Услуги детям в организациях 
отдыха и оздоровления» (утв. и введен в действие приказом Федерального 
агентства по техническому регулированию и метрологии от 31 июля 2018г. 
№444-ст). 

4. Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022г. № 629 «Об утвер-
ждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по дополнительным общеобразовательным программам» (Документ вступил в 
силу с 01 марта 2023г. и отменяет Приказ №196). 

5. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 24 марта 
2021г.  №10 «О внесении изменений в санитарно-эпидемиологические правила 
СП3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации работы образовательных организаций и других 
объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях рас-
пространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», утвержденные 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от30.06.2020№16» 

6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Фе-
дерации от 28 января 2021г. №2 «Об утверждении санитарных правил и норм 
СанПиН1.2.3685-21 

7. «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания» // Статья VI. Гигиениче-
ские нормативы по устройству, содержанию и режиму работы организаций 
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воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи (Требования 
к организации образовательного процесса, таблица 6.6) 

8. Постановление главного государственного санитарного врача Российской Фе-
дерации от 28 сентября 2020г. №28«Об утверждении санитарных правил 
СП2.4.3648-20«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

9. Приказ Минобрнауки и Минпросвещения России от 05 августа 2020г. 
№882/391 «Об организации и осуществлении деятельности при сетевой форме 
реализации образовательных программ» (вместе с «Порядком организации и 
осуществления образовательной деятельности при сетевой форме реализации 
образовательных программ») и примерной формой договора. 

10. Приказ Министерства просвещения РФ и Министерства экономического раз-
вития РФ от 19 декабря 2019г. №с/811 (Минюст 16.04.2020) «Об утверждении 
общих требований к организации и проведению в природной среде следующих 
мероприятий с участием детей, являющихся членами организованной группы 
несовершеннолетних туристов: прохождения туристских маршрутов, других 
маршрутов передвижения, походов, экспедиций, слетов и иных аналогичных 
мероприятий, а также указанных мероприятий с участием организованных 
групп детей, проводимых организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, и организациями отдыха детей и их оздоровления, и к порядку 
уведомления уполномоченных органов государственной власти о месте, сроках 
и длительности проведения таких мероприятий». 

11. Приказ Минобрнауки России от 23 августа 2017г. №816 «Об утверждении По-
рядка применения организациями, осуществляющими образовательную дея-
тельность, электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-
гий при реализации образовательных программ». 

12. Письмо Минпросвещения РФ от 1 марта 2021 г. № ДГ-409/06 «О перечне нор-
мативных правовых актов в сфере организации отдыха и оздоровления детей» 
(Перечень основных нормативных правовых актов, необходимых для руковод-
ства и использования в работе организациями отдыха детей и их оздоровления 
(независимо от организационно-правовых форм и форм собственности) при 
организации отдыха детей и их оздоровления). 

13. Письмо Минпросвещения России от 9 ноября 2021 г. № 06-1600 «О направле-
нии методических рекомендаций по проведению в организациях отдыха детей 
и их оздоровления инклюзивных смен для детей с ограниченными возможно-
стями здоровья и детей-инвалидов». 

14. Письмо Минпросвещения России от 26 марта 2020 г. №ДГ-126/06 «О методи-
ческих рекомендациях» (Методические рекомендации по проведению про-
фильных смен в организациях отдыха детей и их оздоровления, в том числе 
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для детей, состоящих на различных видах учета в органах и учреждениях си-
стемы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних). 

15. Письмо Минобрнауки РФ от 01 апреля 2014 г. №09-613 «О направлении мето-
дических рекомендаций по примерному содержанию образовательных про-
грамм, реализуемых в организациях, осуществляющих отдых и оздоровление 
детей». 

16. Письмо Минпросвещения от 19 апреля 2023 «О направлении информации» 
(содержит информацию о требованиях к примерным программам воспитания 
организаций отдыха детей и их оздоровления); 

17. Письмо Минпросвещения от 28 апреля 2023 «Об утверждении методических 
рекомендаций по вопросам к проведению летней оздоровительной компании 
2023  года, включая вопросы обеспечения безопасности детей в период органи-
зованного отдыха, а так же об организации учета медицинского стажа меди-
цинских работников в организациях отдыха детей и их оздоровления». 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

18. Закон Пермского края от 05 февраля 2016 г. № 602-ПК «Об организации и 
обеспечении отдыха детей и их оздоровления в Пермском крае» (с изменения-
ми 2022 г.). 

19. Закон Пермского края от 02 апреля 2010 г. № 607-ПК «О передаче органам 
местного самоуправления отдельных государственных полномочий по органи-
зации и обеспечению отдыха детей и их оздоровления» (с изменениями 2020 
г.). 

20. Закон Пермского края от 02 июня 2018 № 229-ПК "О патриотическом воспита-
нии граждан Российской Федерации, проживающих на территории Пермского 
края" 

21. Постановление Правительства Пермского края от 07 марта 2019 г. № 143-п 
«Об обеспечении отдыха и оздоровления детей в Пермском крае»  

22. Постановление Правительства Пермского края от 14.12.2022 г. № 1079-п «О 
внесении изменений в Постановление Правительства Пермского края от 07 
марта 2019 г. № 143-п «Об обеспечении отдыха и оздоровления детей в Перм-
ском крае» 

23. Приказ Министерства образования и науки Пермского края от 17.09.2021 № 
26-01-06-926 «Об утверждении региональной программы воспитания и плана 
реализации региональной программы воспитания в Пермском крае на период 
2021-2025 гг.»  

24. Письмо Министерства образования и науки Пермского края от 26.04.2023 № 
26-36-вн-642 «О рабочих программах отдыха детей и их оздоровления» 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

1.1  Цель, задачи воспитания, методологические основы, принципы и 
направления воспитательной деятельности. 

 Подпрограмма создана для организации непрерывного воспитательного 
процесса, основывается на единстве и преемственности работы с учащимися в 
детских коллективах Дворца творчества в учебный период при реализации допол-
нительных общеобразовательных общеразвивающих программ и работы с уча-
щимися в каникулярный период, и имеет ЕДИНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ и методо-
логические основы, принципы воспитательной деятельности. 

  

 Направления воспитания в учебное и каникулярное время остаются еди-
ными, однако условия летнего отдыха дают возможность более глубокой прора-
ботки с детьми данных направлений воспитательной работы: 
(Смотри 3 Блок рабочей программы воспитания МАУ ДО ДДЮТ «Творчество 
нам дарит счастье»  «Ценностно-целевые основы воспитания») 

 

1.4. Уникальность воспитательной системы и основные традиции дея-
тельности Дворца творчества в каникулярный период. 

  

 Уникальность воспитательной деятельности Дворца заключается в прио-
ритете художественной творческой деятельности и в учебный, и в каникулярный 
периоды. Если проанализировать контингент Дворца и просчитать соотношение 

учащихся по направленностям деятельности, становится понятно, что для Дворца 
- художественное творчество, сценическая деятельность,  искусство во всех 
его проявлениях,  одним словом, художественное образование – это приори-
тетное, главенствующее направление деятельности.  Наши образовательные 
программы предоставляют широкий спектр направлений искусства танцевального 
и циркового, музыкального и вокального, изобразительного и декоративно-

прикладного, мультипликационного и кино-видео-творчества, а так же  историче-
ского театра и театра моды. Поставленные воспитательные цели и задачи реали-
зуются во Дворце творчества преимущественно средствами искусства и творче-
ской деятельности, которые востребованы, любимы учащимися Дворца и показа-
ли себя как эффективно действующие. 
 Вторая особенность и уникальность летних форм отдыха в МАУ ДО 
ДДЮТ заключатся в  том, что подавляющее большинство детей - потребителей 
данных услуг - дети, обучающиеся в творческих объединениях Дворца.  

 

Основными традициями воспитания в детском лагере являются:  
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 совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 
воспитательной деятельности; 

 создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 
совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

 создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и осво-
ения новых социальных ролей; 

 проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 
межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

 включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного дет-
ского коллектива; 

 формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных 
детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений; 

 обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 
 ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитатель-

ной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защит-
ную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разре-
шении конфликтов) функции.  

 

 Уникальность организации воспитательного процесса в летний период  за-
ключается в кратковременности, автономности, сборности: 
 Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются 
личностные качества. 

 Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окру-
жения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию об-
становки доверительности. 

 Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и 
разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каж-
дый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Ка-
лендарном плане воспитательной работы (Приложения № 1-10), утверждаемом 
ежегодно на предстоящий сезон с учетом направлений воспитательной работы, 
установленных в настоящей подпрограмме воспитания. 
 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия детского лагеря»  
 Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню основ-
ных государственных и народных праздников, памятных дат, юбилеев общерос-
сийского, регионального, местного значения, документов Президента РФ, Прави-
тельства РФ, Федерального Собрания РФ, перечню рекомендуемых воспитатель-
ных событий Министерства просвещения РФ, методическим рекомендациям гос-
ударственных органов исполнительной власти в сфере образования и памятным 
датам значимым для учреждения, поддержка семейного воспитания. 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детско-
го лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 
Целевые установки  Организационные формы и Содержание  рабо-

ты  
На уровне учреждения:  

 Формирование со-
причастности к исто-
рии, географии Россий-
ской Федерации, ее эт-
нокультурному, геогра-
фическому разнообра-
зию,  

 формирование нацио-
нальной идентичности; 

 

 Торжественная церемония подъема Государ-
ственного флага Российской Федерации; 

 Дни единых действий, которые обязательно 
включаются в календарный план воспитатель-
ной работы и проводятся по единым федераль-
ным методическим рекомендациям и материа-
лам: 

 1 июня - День защиты детей; 
 6 июня - День русского языка; 
 9 июня - 350 лет со дня рождения Петра I; 
 12 июня - День России; 
 12 июня – Всероссийская акция «Мы граждане 

России»; 

 12 июня – 300-летие Перми; 

 22 июня - День памяти и скорби; 
 27 июня - День молодежи; 

 

8 июля - День семьи, любви и верности; 
 

14 августа - День физкультурника; 
22 августа - День государственного флага РФ; 

27 августа - День российского кино. 
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 Торжественное открытие смены. Творческое 
мероприятие (визитки отрядов, творческие вы-
ступления каждого отряда); 

 Веревочный курс (коммуникативные игры-

тренинги на сплочение коллектива, тренинг 
командного взаимодействия); 

 Проведение экологического флешмоба (для 
участников лагеря и участников ЛДО, ЛДП, 
образовательных учреждений города) 

 Интеллектуальные игры; 
 Кинолектории; 
 Участие в фестивале «Да Здравствуют кани-

кулы» номинации «Танец лета», «Песня лета», 
«Слово лета», «Краски лета». 

 Торжественное закрытие смены 

На уровне города, края.  
 Участие во всероссий-

ских мероприятиях и 
акциях, посвященных 
значимым отечествен-
ным и международным 
событиям. 

 Проведение всероссий-
ских и региональных 
мероприятий. 

 Взаимодействие с об-
щественными организа-
циями Российской Фе-
дерации, региона. 

 Формирование меж-
культурных компетен-
ций. 

 22 июня. Участие в городском митинге «День 
памяти и скорби»; 

 Участие в праздновании Дня города.  

 

 

2.3. Модуль «Отрядная работа» 

Педагог организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенно-
го ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив 
или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедея-
тельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной ра-
боты необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 
 Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени (10 дней 

– ЛДО, 15 дней ЛДП, РВО). 
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  Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, 
ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то 
же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности. 

 Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 
деятельность. 

 Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения функ-
ционирования. 

 Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного дет-
ского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагер-
ной смены. 

Целевые установки  Организационные формы и со-
держание  работы  

Реализация воспитательного потенциала от-
рядной работы предусматривает: 
 Планирование и проведение отрядной де-

ятельности; 
 Поддержка активной позиции каждого 

ребенка, предоставления им возможности 
обсуждения и принятия решений, созда-
ния благоприятной среды для общения; 
доверительное общение и поддержка де-
тей в решении проблем, конфликтных си-
туаций; 

 Организация интересных и полезных для 
личностного развития ребенка совмест-
ных дел, позволяющих вовлекать в них 
детей с разными потребностями, давать 
им возможности для самореализации, 
устанавливать и укреплять доверитель-
ные отношения, стать для них значимым 
взрослым, задающим образцы поведения; 
вовлечение каждого ребенка в отрядные 
дела и общелагерные мероприятия в раз-
ных ролях: сценаристов, постановщиков, 
исполнителей, корреспондентов и редак-
торов, ведущих, декораторов и т.д.; 

 Формирование и сплочение отряда (вре-
менного детского коллектив) через игры, 
тренинги на сплочение и командообразо-
вание, огонек знакомства, визитки; сфор-
мировать дружный и сплоченный отряд 
поможет знание периодов развития вре-

 Огонёк-знакомство. В не-
формальной обстановке необ-
ходимо познакомить  детей, 
которые не знакомы друг с 
другом, а также узнать с но-
вой стороны, на более лич-
ностном уровне - тех детей, 
которые уже были знакомы и 
занимаются в одном коллек-
тиве,  

 Коммуникативные игры, 

тренинги на сплочение кол-
лектива, тренинг командного 
взаимодействия, тренинг ли-
дерских способностей.) 

 Выбор командира отряда 
названия, девиза, лозунга, 
оформление отрядных угол-
ков и т.д. 

 Сбор отряда (хозяйственный 
сбор, организационный сбор, 
утренний информационный 
сбор отряда и др.);  

 Огонек. Огонек – это камер-
ное общение, сугубо отрядная 
форма работы (отрядная «све-
ча», огонек оргпериода, ого-
нек - анализ дня, огонек про-
щания, тематический огонек. 
Специфическая форма обще-
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менного детского коллектива – этапов 
развития межличностных отношений; 

 Предъявление единых педагогических 
требований (ЕПТ) по выполнению режи-
ма и распорядка дня, по самообслужива-
нию, дисциплине и поведению, санитар-
но-гигиенических требований; 

 Принятие совместно с детьми законов и 
правил отряда, которым они будут следо-
вать в детском лагере, а также символов, 
названия, девиза, эмблемы, песни, кото-
рые подчеркнут принадлежность именно 
к этому конкретному коллективу;  

 Изучение интересов, склонностей, цен-
ностных ориентаций, выявление лидеров, 
аутсайдеров через наблюдение, игры, ан-
кеты; 

 Организация аналитической работы с 
детьми: анализ дня, анализ ситуации, ме-
роприятия, анализ смены, результатов;  

 Поддержка детских инициатив и детского 
самоуправления; 

 

ния детей и взрослых, пред-
ставляющая собой коллектив-
ное обсуждение отрядом и 
педагогами прожитого дня, 
анализ проведенных акций и 
складывающихся в отряде 
взаимоотношений. 

 Постояннодействующая «Иг-
ровая лаборатория» 
настольные коммуникативные 
игры, позволяющие организо-
вать личностное и командное 
взаимодействие детей в мик-
рогруппах. 

 Введение и функционирова-
ние системы стимулирова-
ния активности учащихся  
«Экран активности отряда», 
«Экран активности детей» 

 

2.4. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятель-
ность детской группы, направленная на создание нового продукта (творческого 
продукта), разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики 
составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каж-
дого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования 
до анализа. 

Различаются следующие виды КТД по направленностям деятельности: тру-
довые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. 
Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным 
видом общественного ценного опыта. 
Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
 Организация взаи-

модействия кол-
лектива, реализа-
ция и развитие 
способностей, та-
лантов ребенка, 

На уровне отрядов: 
 «Нон-стоп талантов» (мероприятие на выявление 

интересов, склонностей, талантов в не только в сфе-
рах направленности творческого детского коллекти-
ва) 
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получение новых 
навыков и умений, 
при которой вожа-
тые действуют как 
старшие помощни-
ки и наставники 
детей.  

 

На уровне лагеря:  
 Битва хоров;  

 Конкурс пародий; 

 Дефиле «Эко-мода» 

 Вертушка «Парад дворовых игр» 

 Тематические вертушки 

 Экономический день  

 

2.5. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из ос-
новных видов деятельности и реализуется через: 

- программы профильных (специализированных, тематических) смен;  
- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, сту-

дий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.  
Особенность и уникальность летних форм отдыха в МАУ ДО ДДЮТ заклю-

чатся в  том, что подавляющее большинство детей - потребителей данных услуг -  
обучающиеся в творческих объединений Дворца, и уже имеют высокую степень 
мотивации к занятиям определенным видом творческой деятельности. Летнее 
время дает возможность углубить данные умения и навыки через профильные 
специализированные, тематические  смены, а для участников ЛДП - разнообра-
зить деятельность, совершая экспресс-погружения в деятельность разных творче-
ских направлений деятельности.  

 

Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
 Приобретение новых 

знаний, умений, 
навыков в привлека-
тельной, отличной от 
учебной деятельно-
сти, форме; 

 Развитие и реализа-
ция познавательного 
интереса; 

 Вовлечение детей в 
интересную и полез-
ную для них деятель-
ность, которая предо-
ставит им возмож-
ность самореализо-
ваться в ней, приоб-
рести социально зна-

Профильные тематические смены:  
 

 РВО  «В мире шахмат» для обучающихся в шах-
матном клубе «Девятая вертикаль»;  

 РВО «Волшебный мир танца» для обучающихся в 
образцовом хореографическом ансамбле «Антре» 

В рамках РВО проходят ежедневные «ЧАС-

ПРОФИ»  как углубленные занятия по профилю 
коллектива.  

 

 Профильная  городская тематическая смена 
«Школа будущих президентов» организуется для 
активистов первичных отделений РДДМ  образова-
тельных учреждений города. 

 

 Профильная платформа «Расскажи о главном» 
профильной смены  «Soft skills» (отдельная про-
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чимые знания, раз-
вить в себе важные 
для своего личност-
ного развития соци-
ально значимые от-
ношения, получить 
опыт участия в соци-
ально значимых де-
лах; 

 Формирование и раз-
витие творческих 
способностей обуча-
ющихся. 

грамма для ЗЛООД «Дружба», тематика платформы 
- журналистика) 

 

Деятельность кружковых объединений 
Для ЛДП предполагается чередование 2-х форм ра-
боты «ЧАС-ПРОФИ»  и «50 Х 50» 

На уровне отрядов:  
 «ЧАС-ПРОФИ»  - организация в каждом отряде 

занятий по профилю детского коллектива, в кото-
ром занимаются дети в учебном году, (в летний пе-
риод эти занятия можно провести по-иному, ис-
пользуя иные формы проведения и большую сте-
пень проявления свободы, самостоятельности для 

творчества детей). Организацию занятий осуществ-
ляют как педагоги, так  и дети. 

На уровне лагеря  
 Проект «50 Х 50» - походы в гости к другим отря-

дам и организация пилотных вводных занятий по 
профилю детских  коллективов других отрядов, что 
дает возможность расширить горизонты познаний 
детей. Организацию занятий осуществляют как пе-
дагоги, так  и дети. 

 

На уровне города:  
 Проведение и участие в городском Фестивале «Да 

здравствуют каникулы» для детей лагерей с днев-
ным пребыванием, лагерей досуга и отдыха,   разно-
возрастных отрядов. Номинации: «Краски лета», 

«Песня лета», «Танец лета», «Слово лета» (июнь, 
июль, август). 

 Проведение и участие в городском открытом ди-
станционном конкурсе рисунков на асфальте «Лето. 
Солнце. 100 идей» (июнь, июль, август) 

 Проведение и участие в городском открытом блиц-

пленере «Я счастлив, что живу в Березниках» 

(июнь, июль, август). 
 

 

2.5. Модуль «Самоуправление» 

Целевые установ-
ки  

Организационные формы и содержание  работы  

 формирование 
детско-взрослой 
общности, осно-

На уровне отряда  
 Выборы лидеров отрядов постоянно действующих 

органов самоуправления (командиров, физоргов, ред-



14 

 

ванной на парт-
нерстве детей и 
взрослых по ор-
ганизации сов-
местной дея-
тельности,  

 реализация дет-
ской активности 
и направленой 

на развитие 
коммуникатив-
ной культуры 
детей, инициа-
тивности и от-
ветственности,  

 формирование 
навыков обще-
ния и сотрудни-
чества,  

 поддержка твор-
ческой самореа-
лизации детей. 

коллегии, помощников, дежурных);   

 Деятельность лидеров отрядов, их взаимодействие с 
членами отряда по организации деятельности отряда, 
подготовке к общелагерным делам; 

 Чередования творческих поручений и лидерских за-
дач при реализации мероприятий подпрограммы: 

 «Совет дела». Работа временных творческих и иници-
ативных групп по подготовке и проведению творче-
ских заданий для мероприятий – «вертушек»;   

 

 Наставничество и взаимодействие детей формата «Пе-
дагог - ребенок», и формата «Ребенок - ребенок», по 
принципу «Дети учат детей», в процессе которого  
дети обучают детей навыкам, которые сами уже хоро-
шо освоили при организации занятий по профилю дет-
ского коллектива «ЧАС-ПРОФИ». В процессе таких 
занятий дети могут проявить самостоятельность, про-
явить себя в роли наставника для других детей. 
  

На уровне лагеря:  
 Деятельность лидеров отрядов, взаимодействие с 

педагогическим составом и администрацией по защите 
интересов детей и проведению инициатив детей; 

 Помощь педагогам и педагогу-организатору в про-
ведении мероприятий; 

 Чередование миссии по проведению утренней за-
рядки для всех участников смены (каждый отряд про-
водит утреннюю зарядку для всех участников смены 
(сами подбирают музыку, упражнения и сами прово-
дят зарядку) каждые 2-3 дня меняется отряд,  соответ-
ственно меняются ведущие зарядки и комплекс 
упражнений, меняется так же и тематика зарядки, по-

этому подготовка и проведение зарядки - ответствен-
ное поручение для детей и важный момент жизни ла-
геря  

 «Совет дела» - работа временных творческих и ини-
циативных групп по подготовке и проведению об-
щелагерных мероприятий. Чередование почетной дея-
тельности в качестве ведущих программ и мероприя-
тий.  
 

 Наставничество и взаимодействие формата «Педагог - 
ребенок» и формата «Ребенок - ребенок», по прин-
ципу «Дети учат детей» в результате, которого дети 
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обучают детей навыкам, которые сами уже хорошо 
освоили в рамках проекта «50 Х 50», организация за-
нятий по профилю детских  коллективов других отря-
дов.  

 

2.7. Модуль «Здоровый образ жизни» 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 
уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима 
дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать 
травм и других повреждений.  

Решение проблем малой двигательной активности детей, укрепления не 
только их физического, но и духовного здоровья путем приобщения к занятиям 
традиционными и инновационными видами спорта, например: проведение регу-
лярных занятий физической культурой в разнообразных, доступных формах.  

 

Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
 восстановление 

физического и пси-
хического здоровья 
в благоприятных 
природных и соци-
окультурных усло-
виях,  

 освоение способов 
восстановления и 
укрепление здоро-
вья, формирование 
ценностного отно-
шения к собствен-
ному здоровью, 
способов его 
укрепления и т.п. 

 

Физкультурно-спортивных мероприятия:  
 Общелагерная утренняя зарядка «Dance-Life», с 

включением танцевальных движений, комплекса 
упражнений на дыхание,  с элементами упражнений 
«Гимнастика мозга». (комплекс упражнений и тема-
тика меняются каждые 2-3 дня); проведение еже-
дневной утренней гимнастики  

 Спортивные соревнования «Книга рекордов», 

сдача нормативов по кольцебросу, дартцу и прыж-
кам на скакалке и др. несложным спортивным 
упражнениям; 

 Эстафеты соревнования между отрядами «Веселые 
старты»,  

 Участие в городском фестивале спорта «ЗдорО-
вым быть здОрово» 

 

Спортивно-оздоровительные события  
 Ежедневные прогулки и игры на свежем воздухе; 

 Поход в боулинг или лазертаг; 
 Поход в бассейн; 

 Поход в фитнес-центр «Форма»; 

 Поход на  скалодром; 
 Просветительские беседы, направленные на про-

филактику вредных привычек и привлечение инте-
реса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

 Встречи с известными (интересными) людьми - 



16 

 

общественными деятелями, деятелями спорта, куль-
туры и искусства и др. 

 

 

 

2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической и цифровой образова-
тельной среды» 

Очень важно создать в детском лагере «дружелюбную» предметно-эстетическую 
среду.  

Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
 Обогащение  внут-

реннего мира ре-
бенка.  

 Формирование 

чувства вкуса и 
стиля,  

 Создание атмосфе-
ры психологиче-
ского комфорта, 
хорошего настрое-
ние,  

 Предупреждение 

стрессовых ситуа-
ций,  

 Формирование по-
зитивного восприя-
тию ребенком об-
разовательного 
учреждения. 

 

 Оформление отрядных уголков, позволяющее де-
тям проявить свои фантазию и творческие способ-
ности. Отрядный уголок – форма отражения жизне-
деятельности отряда, постоянно действующая, ин-
формирующая и воспитывающая одновременно, вы-
зывающая интерес и стимулирующая активность 
детей. В оформлении отрядного уголка принимает 
участие весь отряд, педагог является организатором 
и идейным вдохновителем.  

 Событийный дизайн – оформление пространства 
проведения событий (праздников, церемоний, твор-
ческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и 
т.п.); 

 Совместная с детьми разработка, создание и попу-
ляризация особой лагерной и отрядной символи-
ки (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   ко-
стюма и т.п.); 

 Акцентирование внимания детей посредством эле-
ментов предметно-эстетической среды (стенды, 
плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 
ценностях детского лагеря, его традициях, прави-
лах; 

 Звуковое пространство в детском лагере: трансля-
ция музыкальных произведений позитивной ду-
ховно-нравственной, гражданско-патриотической 
воспитательной направленности, исполнение гимна 
РФ;  

 «Места новостей» – оформленные места, стенды в 
помещениях (холл первого этажа, рекреации), со-
держащие в доступной, привлекательной форме но-
востную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержа-
ния, поздравления, афиши и т.п.; 
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 Размещение регулярно сменяемых экспозиций 
творческих работ детей, демонстрирующих их 
способности, знакомящих с работами друг друга, 
фотоотчетов об интересных событиях детском лаге-
ре; 

 Ежедневные новости и фотоотчеты о жизни лаге-
ря, отряда в официальной группе в ВК,  

 Размещение видеоматериалов о проведении зна-
чимых общелагерных мероприятий в официальной 
группе в ВК, 

 Формирование фотоальбома жизни лагеря (для 
каждой смены и каждой формы организации) 

 Озеленение территории учреждения, разбивка 
клумб, аллей, оборудование отрядных мест, спор-
тивных и игровых площадок, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить терри-
торию детского лагеря на зоны активного и тихого 
отдыха, создание дендроплана лагеря и использова-
ние его воспитательного потенциала (реализуют 
трудовые отряды);  

 Регулярная организация и проведение с детьми 
акций и проектов по благоустройству участков 
территории учреждения (например, высадка расте-
ний, закладка аллей, создание инсталляций и иного 
декоративного оформления отведенных для детских 
проектов мест) (реализуют трудовые отряды); 

 

2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
 Формирования и 

поддержка без-
опасной и ком-
фортной среды в 
детском лагере; 

 профилактика де-
виантного поведе-
ния, ссор, кон-
фликтов, 

 создание условий 
для успешного 
формирования и 
развития личност-
ных ресурсов, спо-

Сквозной проект «Огонь, вода и медные трубы» 
направлен на образование детей в области ЗОЖ, про-
филактику заболеваний, социально опасных явлений 
(курение, алкоголь, наркомания, спид и др.) и личной 
безопасности (безопасность на дорогах, пожарная без-
опасность, антитеррор, профилактика травматизма и 
др.) для всех возрастных категорий учащихся.  
Формы - игры-путешествия, квизы, интерактивные бе-
седы и информационные материалы. Межведомствен-
ное взаимодействие (ГИБДД, ОДН, МЧС, ГОиЧС, ДО-
СААФ, Управление гражданской защиты  и др).  Со-
здание и распространение информационных материа-
лов по безопасности и ЗОЖ  на бумажных носителях и 



18 

 

собствующих пре-
одолению различ-
ных трудных жиз-
ненных ситуаций и 
влияющих на по-
вышение устойчи-
вости к неблаго-
приятным факто-
рам;  

  

в социальных сетях. 
Данный проект подразумевает: 
 целенаправленную работу всего педагогического 

коллектива по созданию в детском лагере эффек-
тивной профилактической среды обеспечения без-
опасности жизнедеятельности как условия успеш-
ной воспитательной деятельности; 

 разработку и реализацию разных форм профилакти-
ческих воспитательных мероприятий: антиалко-
гольные, против курения, безопасность в цифровой 
среде, вовлечение в деструктивные группы в соци-
альных сетях, деструктивные молодежные, религи-
озные объединения, культы, субкультуры, безопас-
ность дорожного движения, противопожарная без-
опасность, гражданская оборона, антитеррористиче-
ская, антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

 организацию превентивной работы со сценариями 
социально одобряемого поведения, развитие у обу-
чающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 
устойчивости к негативному воздействию, группо-
вому давлению; 

 поддержку инициатив детей, педагогов в сфере 
укрепления безопасности жизнедеятельности в дет-
ском лагере, профилактики правонарушений, деви-
аций, организация деятельности, альтернативной 
девиантному поведению – познание (путешествия), 
испытание себя (походы, спорт), значимое общение, 
любовь, творчество, деятельность (в том числе про-
фессиональная, религиозно-духовная, благотвори-
тельная, искусство и др.). 

 

2.10. Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательно-
го потенциала.  
Целевые установки  Организационные формы и содержание  рабо-

ты  
 расширить свой кругозор,  
 получить новые знания об 

окружающей социальной, 
культурной, природной 
среде, научиться уважи-
тельно и бережно отно-
ситься к ней,  

 Посещение городского театра,  
 Посещение библиотеки,  
 Посещение ДОСААФ,  
 Посещение управления гражданской защи-

ты  

 Посещение городского парка 

 Посещение выставок, картинных галерей,  



19 

 

 приобрести важный опыт 
социально одобряемого по-
ведения в различных ситу-
ациях.  

 создание благоприятных 

условий для воспитания у 
детей самостоятельности и 
ответственности, 

 Посещение технопарка; 
 Экскурсии в городской музей,  в школьные 

музеи;  

 Тематические экскурсии по городу по  па-
мятным местам, памятникам, к мемориальным 
доскам   

 Профориентационные экскурсии, боевой 
славы, в музей,  

 

 

2.10. Модуль «Работа с педагогами-воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в лагере явля-
ются педагоги - воспитатели, а также они являются важными участниками систе-
мы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, професси-
ональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть 
свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский ла-
герь для ребенка начинается с вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы 
и ценности актуализируются ребенком, в том числе через личность педагога-

воспитателя. 
 

Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
Осознание и понима-
ние всем педагогиче-
ским составом единых 
целевых установок, 
создание единой си-
стемы требований, 
единого  воспитатель-
ного пространства, 

главным движущим .   

 КПК педагога-организатора, методиста, педагогов 
по теме летнего отдыха и современных практик и 
технологий воспитания. 

 Проведение установочного семинара-

практикума для педагогов и лидеров ученического 
самоуправления, на котором отрабатываются пси-
холого-педагогические технологии, коммуникатив-
ные и креативные навыки взаимодействия, плани-
руются мероприятия и формы деятельности; 

 

 Создаются предпосылки для развития и совершен-
ствования метода педагогического взаимодействия 
«Волна отношений» -  своеобразной технологии, 
созданной и апробированной в ходе опытно-

экспериментальной работы в течение десяти лет в 
детских оздоровительных лагерях с разными коли-
чественными составами (авторы: Киселев Н.Н., Ки-
селева Е.В. Роль игровых традиций в жизнедеятель-
ности временного коллектива / Психолого-

педагогические проблемы игры). 
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 Проведение ежедневных оперативок, на которых 
проходит анализ прошедшего дня и планирование 
следующего. 

 

2.11. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 
следующих видов и форм деятельности: 
Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
Выстраивание пози-
тивных уважительных 
и взаимовыгодных 
отношений с  родите-
лями или законными 
представителями де-
тей. 

На общелагерном и отрядном уровнях: 
 Родительское собрание перед началом площадки. 
 Индивидуальные консультирования при подго-

товке документов; 
 Ежедневные новости и фотоотчеты о жизни лаге-

ря, отряда в официальной группе в ВК;  
 Размещение видеоматериалов о проведении зна-

чимых общелагерных мероприятий в официальной 
группе в ВК; 

 Формирование фотоальбома жизни лагеря (для 
каждой смены и каждой формы организации);  

 Размещение информационных просветительских 
материалов на интернет-сайте учреждения, обсуж-
дение интересующие родителей вопросы; 

 Осуществление индивидуальных консультаций;  

 Создание и функционирование групп в соц. сетях 
или мессенджерах для информирования по оргво-
просам. 

На индивидуальном уровне: 
 Работа по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 
 Индивидуальное консультирование c целью ко-

ординации воспитательных усилий педагогов и ро-
дителей.  

 

2.11. Модуль «Перспектива» (трудовое воспитание)   

Внимание к подросткам как к экономическому и социально-

демографическому потенциалу государства, обеспечение прав молодых людей на 
труд, профилактику правонарушений и безнадзорности  - основные стимулы еже-
годного проведения  во всех городах и районах края мероприятий по организации 
временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. 

В подростковом возрасте, на стадии формирования гражданина как личности, 
временная занятость с оплатой труда дает понятие о путях достижения экономиче-
ской самостоятельности, является одним из этапов социализации в обществе, при-
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общает к труду и способствует формированию профессиональных навыков, строить 
взаимоотношения в коллективе и ориентирует на осознанный выбор будущей про-
фессии (специальности). 

Все выше сказанное свидетельствует об актуальности,   практической значи-
мости, педагогической целесообразности программы трудовой занятости подростков 
в период летней оздоровительной кампании.  

Целевую группу составляют учащиеся Дворца творчества Подростки (от 14 до 
18 лет), входящие в состав трудовых отрядов, имеют различный социальный статус 
и материальное положение. Использование данных психологической диагностики 
позволит сформировать бригады с учетом личностных приоритетов участников, их 
возрастных психолого-педагогических и физиологических особенностей. 
Целевые установки  Организационные формы и содержание  ра-

боты  
Создание условий для фор-
мирования у подрастающего 
поколения трудовых компе-
тенций и их социализация в 
современном обществе. 
 

 вовлечение подростков в 
трудовую деятельность, 
направленную на станов-
ление у  обучающихся по-
ложительной трудовой 
мотивации; 

 освоение молодыми 
людьми разнообразных 
социальных навыков и ро-
лей; 

 вовлечение в культурно-

досуговую деятельность; 
 социальная  и материаль-

ная поддержка подрост-
ков. 

 

Этапы реализации: 
I – подготовительный  (оформление документов 
в центре занятости, оформление записей в тру-
довой книжке)  
II – организационный (1 день, ознакомление с 
перечнем работ, с условиями труда, установле-
ние межличностных отношений) 
III – деятельностный (8 рабочих смен, осу-
ществление предусмотренного объема работ); 
IV – аналитический (10 –й день подведение ито-
гов, рефлексия участников). 
 

Трудовой отряд функционирует в режиме соот-
ветствующем требованиям СанПиН:  пять дней 
в неделю с 10.00 до 12.00 

Руководители трудовых отрядов принимают 
участие в распределении обучающихся по рабо-
чим местам, перемещении их по видам работ, 
оценивают результаты выполнения практикан-
тами работы и создают безопасные условия 
труда обучающихся.  

План мероприятий учитывает потребности  и  
интересы обучающихся.  
 

 

2.16. Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 
культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными 
организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяю-
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щими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 
детского лагеря.  
Целевые установки  Организационные формы и содержание  работы  
Налаживание взаимовы-
годных отношений с 
учреждениями города, со-
циальными службами  

Участие представителей организаций-партнеров, в 
том числе в соответствии с договорами о сотруд-
ничестве, в проведении отдельных мероприятий в 
рамках рабочей программы воспитания и календар-
ного плана воспитательной работы (выставки, 
встречи, тематические дни, дни открытых дверей, 
государственные, региональные, тематические 
праздники, торжественные мероприятия и т.п.)  
 Участие творческих коллективов в празднова-

нии Дня города в сотрудничестве с управлением 
культуры; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые 
и реализуемые детьми, педагогами с организациями-

партнерами благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой и т.д. направленности, 
ориентированные на воспитание детей, преобразо-
вание окружающего социума, позитивное воздей-
ствие на социальное окружение. 
 Проведение городского экологического 

флешмоба в сотрудничестве с отделом охраны 
окружающей среды и при участии детей города из 
других образовательных учреждений (школ, УДО, 
и ДОУ) 

 Проведение акций, социальных инициатив.  
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социо-
культурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 
уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений 
руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 
ценные воспитательно-значимые виды совместной деятельности.  

Детский лагерь – особое явление, в котором создаются условия для обес-
печения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, 
удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, 
общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое со-
циальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной де-
ятельности со сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрос-
лых и др. позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспита-
тельной деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ 
по сравнению с другими образовательными организациями: 
 добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском де-

мократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 
содержания и результативности деятельности; 

 творческий характер деятельности;  
 многопрофильность;  
 отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, 

официального статуса;  
 опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уров-
ня развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал летней оздоровительной компании позволяет 
осуществлять воспитание через изменение, конструирование особой среды про-
живания в условиях временного детского объединения – социальной микросреды, 
в которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря.  

Основные характеристики уклада детского лагеря: 
Дворец творчества - учреждение дополнительного образования с 50-летним 

опытом работы в сфере дополнительного образования и воспитания, деятельности 
общественных организаций -  Пионерии, РДШ, РДДМ; 
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Дворец творчества осуществляет  воспитательную деятельность в каникуляр-
ный периоды в 2-х зданиях отдельно стоящем здании (Березники, Ломоносова 
89а, и г. Усолье, ул.Кроасноармейская, 85).  

Подпрограмма составлена с учетом реализации разнообразных форм  отдыха и 
оздоровления в городе с дневным пребыванием детей: 

ЛДП 

Лагерь с дневным пребы-
ванием детей 

15 рабочих дней,  
С 9:00 до 15:00 

Двухразовое питание 

Многопрофильный  

ЛДО 

Лагерь досуга и отдыха 

10 рабочих дней,  
С 10:00 до 14:00 

одноразовое питание 

Профильный 

РВО 

Разновозрастные отряды 

10 рабочих дней,  
С 9:00 до 15:00 

Двухразовое питание 

Профильный  

Трудовые формирования 

 

10 рабочих дней 

с 10.00 до 12.00 

Без питания  

Профильный 

 

Особенностью ЛДП, определяющей «уникальность» лагеря, является про-
ведение смены в период лета в форме тематической ценностно-смысловой игры - 
это некий смысловой центр, вокруг которого формируются мероприятия всей 
смены, некий подтекст, который непринужденно влияет на формирование духов-
ных и культурных ценностей. Тема ценностно-смысловой игры, формируется 
каждый год под влиянием знаменательных дат или других важных, актуальных в 
данный учебный год смыслов. 

Летом 2021 года тема ценностно-смысловой игры - «Культ Мира»: много-
образие стран мира, культурных традиция и достопримечательностей.  

Летом  2022 года тема ценностно-смысловой игры - «Петр I. Гордимся име-
нем твоим», которая направлена на поиск и трансляцию информации об интерес-
ных фактах из биографии Петра I, его влиянии на исторические развитие в разных 
областях жизни России, о политическом деятеле и человеке.  

Летом 2023 года в качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 
идеи «Год педагога-наставника», «Юбилей Дворца творчества» 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусмат-
ривает проведение различных форм анализа деятельности. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере яв-
ляется самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с 
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целью выявления основных проблем и последующего их решения, совершенство-
вания воспитательной работы в детском лагере.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
воспитательной работы в детском лагере, являются: 
 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориен-

тирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 
педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 
экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отно-
шений между детьми и взрослыми;   

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 
экспертов на использование его результатов для совершенствования воспита-
тельной деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими 
цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 
адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми дея-
тельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1.  Уровень удовлетворенности детей и родителей (законных представителей). 
 

Анкета участника ЛДП «Формула творчества» 

Уважаемые родители! 

С целью оздоровления и реализации позитивных инициатив учащихся во Дворце творчества 
функционирует лагерь с дневным пребыванием «Формула творчества».  Чтобы жизнь ребят в 
нем стала более интересной, мы предлагаем Вам ответить на вопросы нашей анкеты. 
№ Вопрос Ответ 

1 Отдыхал ли Ваш ребенок ранее в 
нашем лагере? 

А – один раз; 
Б – неоднократно; 
В – впервые. 

2 Какая причина стала основной 
при выборе нашего лагеря для 
отдыха Вашего ребенка? 

А – понравилось отдыхать в предыдущее лето; 
Б -  слышали положительные отзывы; 
В – у нас нет возможности предоставить своему 
ребенку другой вид летнего отдыха 

Г – (свой вариант ответа) 
3 Какие мероприятия более всего 

нравятся Вашему ребенку в 
нашем лагере? 

А – творческие конкурсы; 
Б – спортивные состязания; 
В – познавательные мероприятия (посещение му-
зеев и т.д.) 
Г – (свой вариант ответа) 

4 Каково состояние здоровья ваше- А – хронических заболеваний нет 
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го ребенка? Б – есть хроническое заболевание 
____________________________________ 

В – есть аллергия на 
____________________________________ 

Г – (другое) _________________________ 

 

5 Какие пожелания у вас как у ро-
дителя есть по развитию нашего 
лагеря «Формула творчества»? 

 

Благодарим Вас за работу и постараемся учесть Ваши пожелания 

 

 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 
взрослых. 

Способами  получения  информации  о  состоянии  организуемой  в  центре 
совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и 
их родителями (законных представителей), педагогами, лидерами ученического 
самоуправления, при необходимости – их анкетирование.   
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 качеством проводимых ключевых культурно-образовательных событий; 
 качеством совместной деятельности педагогов и обучающихся; 
 качеством  реализации  личностно  развивающего  потенциала  проводимых 

мероприятий; 

 качеством взаимодействия семьи и образовательной организации. 
Итогом  самоанализа  организуемой  воспитательной  работы является  пере-

чень  выявленных  проблем,  над  которыми  предстоит  работать педагогическо-
му  коллективу,  и  проект  направленных  на  это  управленческих решений Вни-
мание, главным образом, сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 

воспитательной работы. 

оказателем эффективности воспитательной работы является наличие в дет-
ском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей сов-
местной деятельности детей и взрослых.  
 

 

Анкета участника ЛДП «Формула творчества» 

Дорогой друг! 
1. Оцени, пожалуйста, в какой степени ты удовлетворен (обведи нужное число): 

Организацией лагеря    5  4  3  

Участием в мероприятиях   5  4  3  

Результатами  смены   5  4  3  
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При оценке воспользуйся следующей шкалой: 
5 – в полной мере            4 – частично  3 –практически нет 

2. Какие массовые мероприятия в лагере тебе более всего понравились (укажи): 
o творческие конкурсы 

o спортивные состязания 

o познавательные мероприятия  
o игры-путешествия, квесты и т.д. 
o флешмобы, баттлы, творческие поединки и др. 
o Свой вариант ____________________________________________________________ 

3. Какие творческие объединения в период смены были тебе особенно интересны 
(укажи): 

o Часы-профи 

o Часы-открытий 

o Занятия по безопасности 

o Свой вариант ____________________________________________________________ 

Закончи предложения: 
Я рад(а) ________________________________________________________________ 

Мне бы хотелось_________________________________________________________ 

 

Спасибо!
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https://disk.yandex.ru/d/IYWlugLc5eLSo 

13. Чем  занять  детей  в  лагере?  Отрядная  работа.  /  Остаркова  И.П.  –  

Екатеринбург,  2015  –  45с. https://disk.yandex.ru/i/7LRwAyPXOWdwIA 



 

 

14. Сомкина, М. А.  Программа отрядной работы в загородном детском  цен-
тре : метод.  рекомендации  /  М.  А.  Сомкина,  сост.А.  А.  Тимонина.  –  

Кострома:  Изд-во  Костром.  гос.  ун-та,  2017  –  56с.  -

https://disk.yandex.ru/i/lTZPTBmPLSeSXg  

15. Игровые  технологии  для  формирования  коммуникативной  компетен-
ции  в  условиях  оздоровительного  лагеря 
https://disk.yandex.ru/i/6P77PAYB6ll6cg  

16. Методические рекомендации по формированию познавательного интереса  
у  подростков по  средством  современных педагогических  технологий  
https://disk.yandex.ru/i/VDylie05MsdPIQ  

17. Содержание  и  конструирование  форм  досуговой деятельности Методи-
ческие рекомендации – Кунгур: Дар, 2010 
https://disk.yandex.ru/i/QVLSPRGjAJtI3A  

18. Гагарина О.А., Исакова И.В., Бурдина М.А. Рука к руке: картотека игр для 
сплочения коллектива. – Пермь, 2022 – 12с. 
https://disk.yandex.ru/i/J5IuZMl2_jTzCA; 

19.  Котикова Е.С. Зажги искру: сборник игр для сплочения коллектива 
младших школьников. – Камышлов, 2021. -  30с. 
https://disk.yandex.ru/d/V1n7y_xgqesrHg  

20. Веревочный курс https://disk.yandex.ru/i/1E01kGNviACD3g 

21. Веревочный курс https://disk.yandex.ru/i/-PFsKVJNoKL--A 

22.  Использование  песенного  материала  при  формировании  временного  
детского  коллектива  подростков  в  условиях детского  оздоровительного  
лагеря:  Методические  рекомендации  для  вожатых.  –  Пермь,  2017  -  18  

с.  https://disk.yandex.ru/i/k5shI5lHJ3uarQ 

23. Вожатская игротека https://disk.yandex.ru/i/TKRiEnbf3AL3nw 

24. Свеча  горела  (Огоньки  в  «Зеркальном»  /  сост.  Николаева  Л.Н.  –  С-

Петербург:  2010.  –  104с.  https://disk.yandex.ru/i/sRLrmjpE3c_EIg 

25. Идеи  для  проведения  огоньков  –  Туапсе:  ВДЦ  «Орленок»,  205  с.  -   
 

Полезные ссылки 

26.  Воспитание в лагере  https://fcdtk.ru/page/1650273073286-vospitanie-v-

lagere 

27.  Скорая методическая помощь https://t.me/SMP_OOOD 

28.  Фонд развития детских лагерей https://t.me/frdl_2015 

29.  Пермские каникулы Содействие детскому отдыху  https://camps.perm.ru/  

30.  Пермский  государственный  архив  социально-политической  истории 

https://www.permgaspi.ru/deyatelnost/izdaniya.html 

 

 



 

 

СПИСОК ПРИЛОЖЕНИЙ 

Формы и объемы организации Летнего отдыха и оздоровления 

МАУ ДО ДДЮТ ЛОК 2023 

 

 I смена 

 
Приложение №1 ЛДП (Лагерь с дневным пребыванием детей)  

I смена, Березники  
Приложение №2 ЛДП (Лагерь с дневным пребыванием детей) 

I смена, Усолье 

Приложение №3 РВО. (Разновозрастные отряды)  I смена, Березники  
 «Dance-Life», 

Приложение №4 РВО. (Разновозрастные отряды)  I смена, Березники  
«В мире шахмат» 

Приложение №5 Профильная  городская тематическая смена «Школа будущих 
президентов» организуется для активистов самоуправления,  

ПО РДДМ из образовательных учреждений города. 
 II смена 

 

Приложение №6 ЛДП (Лагерь с дневным пребыванием детей)  

II смена, Березнини   
Приложение №7 РВО. (Разновозрастные отряды) II смена, Усолье. Инклюзив-

ный лагерь. «Мы вместе» 
 III смена 

Приложение №8 ЛДП (Лагерь с дневным пребыванием детей ) 

III смена, Березники   
Приложение №9 
 

РВО. (Разновозрастные отряды) III смена, Усолье «Мир 
творчества» 

Приложение №10 Программа профильной платформы «Расскажи о главном» 
профильной смены  «Soft skills» (тематика платформы - ос-
новы журналистики) в ЗЛООД «Дружба» 

 Всё лето  
Приложение №11 Программа «Перспектива» Трудовые формирования. 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение №1  

ЛДП Лагерь с дневным пребыванием детей  I смена, Березники 

Форма отдыха и 
оздоровления  

ЛДП  
Лагерь с дневным пребыванием детей 

Сроки 15 дней    с 01.06. 2023 по 22.06.2023 

Дислокация На базе   МАУ СОШ № 24.  

Воспитательные мероприятия – МАУ ДО ДДЮТ  
Питание МАУ СОШ 7  

Режим дня 09:00 – зарядка 

09:10 -  «ЧАС-ПРОФИ», или «50х50» 

10.30 - завтрак 

11:00 -  коммуникативные игры, подготовка к мероприятиям, 
12:00 – общелагерные мероприятия  
13:00 – игры на свежем воздухе 

14:30 – обед  
15:00 -  отрядный огонек, орлятский круг.   

Адресат програм-
мы  

Учащиеся МАУ ДО ДДЮТ  с 7 до 17 лет , 100 человек  

Руководитель Моор Е.А. 
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Аксенова Е.Ю, Лелина О.В., Смирнова Н.Н., Углицких А.В., Тимофе-
ева Л.Б., Нечаева Е.Ю., Мухутдинова Н.В., Шибанова И.Л.  
Методист Мошева Е.Ю. педагог-организатор Антипина Ю.В.  

Особенности про-
граммы  

В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 идеи:  «Год 
педагога-наставника», «Юбилей Дворца творчества» данные направ-
ления будут реализовываться при помощи следующих смысловых 
наполнений мероприятий:  
Традиционные ключевые мероприятия площадки посвящены творче-
ским коллективам Дворца и Педагогам дворца  
 Погружение в творческие направления коллективов Дворца и зна-

комство с педагогами  в рамках проектов «Час - профи» и «50х50». 

 Битва хоров «Взвейтесь кострами, синие ночи» (предварительно 
занятие  «50х50» «В гостях у Шоу-группы «ДоМиНика») 

 «Модный приговор. Эко-мода (предварительно занятие  «50х50» 

«В гостях у школы-студии «Хит» и театра костюма и пластики 
«Забава») 

 Весёлые старты «Цирковая игротека» (предварительно занятие  
«50х50» «В гостях у Цирковой студии «Непоседы») 

 «Пушкинский бал» (предварительно занятие  «50х50» «В гостях у 
хореографического ансамбля «Антре»)  

 Выставка «Педагоги Дворца творчества» 

 Итоговая интеллектуальная игра «Живи, Дворец, еще 100 лет» на 
протяжении смены дети получают знания об истории Дворца и его 
творческих коллективах, эти знания они смогут проявить на игре. 

Идея педагог - наставник реализуется в 2-х направлениях: наставник-

педагог и наставник-ребенок через следующие мероприятия: 
 Творческие выступления «Вожатского отряда» - педагогического 

состава, реализующего подпрограмму, демонстрация творческих 
достижений и хобби педагогов 

 Наставничество формата «Педагог  - ребенок» и формата «Дети - 
детям» проходят в рамках проектов «Час - профи» и «50х50» 



 

 

План-сетка 

1 день  01.06. 2 день 02.06. 3 день 05.06. 4 день 06.06. 5 день 07.06. 

День защиты 
детей  
  

Веревочный 
курс «Дворец-

творец» 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

Коммуникатив-
ные тренинги и 
подготовка к 
открытию  
 

Торжественное 
открытие сме-
ны  

«50х50»  «В 

гостях у «Ан-
тре» - разучива-
ние бальных 
танцев. 
 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

День русского 
языка  

«Пушкинский 
бал» 

Подготовка к 
флешмобу. 
 

Игровая лабора-
тория (настольные 
игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

Городской 
Экологический 
флешмоб 

(1-3 отряды) 
«50х50»  «В 

гостях у ЦС 
«Непоседы» -

Весёлые старты 
«Цирковая иг-
ротека» 

(4-5 отряды) 

6 день 08.06. 7 день 09.06. 8 день 13.06. 9 день 14.06. 10 день 15.06. 

Городской 
Экологический 
флешмоб 

(4-5 отряды) 
«50х50»  в гос-
тях у ЦС «Непо-
седы» Весёлые 
старты «Цирко-
вая игротека» 

(1-3 отряды) 
Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

ДЕНЬ  
РОССИИ 

Всероссийская 
акция «Мы -  

граждане  
России». 

«Вертушка» и 
флешмоб «Рос-
сия – мы дети 
твои» 

«50х50»  «В 

гостях у Шах-
матного клуба 
«Девятая верти-
каль». 

Посещение 
БДТ спектакль  
«Пеппи длин-

ный чулок» 

 

Библио-час 
«300-летие 
Перми» 

«50х50»  «В гос-
тях у Шоу-группы 
«ДоМиНика» 

 

 

Подготовка к Фе-
стивалю «Да 
здравствуют ка-
никулы» 

Игровая лабора-
тория (настольные 
игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

Битва хоров 
«Взвейтесь ко-
страми» 

 

 

Подготовка у 
фестивалю «Да 
здравствуют ка-
никулы» 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

11 день 16.06. 12 день 19.06. 13 день 20.06. 14 день 21.06. 15 день 22.06. 

«50х50»  в гос-
тях у Школы-

студии «Хит»  

 

Дефиле «Эко-

мода»  

 

 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

 

Фестиваль «Да 
здравствуют 
каникулы»  
 

Подготовка к 
конкурсу паро-
дий 

 

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные иг-
ры)  
Игры на свежем 
воздухе 

 

 

 

Конкурс Паро-
дий 

 

 

 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

Экономический 
день 

 

Итоговая интел-
лектуальная иг-
ра «Живи, Дво-
рец, еще 100 лет» 

 

 

Игровая лабора-
тория (настольные 
игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

День памяти и 
скорби 

 

Торжественное 
закрытие 

(Лучшие вы-
ступления сме-
ны) 
 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

На протяжении смены:  
Посещение бассейна, посещение  театра, посещение боулинга, посещение фитнес-

центра «Форма», экскурсия в музей, экскурсии по городу и др. 
 Фестиваль «Да здравствуют каникулы»,  

 Конкурс рисунков на асфальте «Лето. Солнце. 100 идей»,  

блиц-пленер «Я счастлив, что живу в Березниках».  

Участие в городском фестивале спорта «ЗдорОвым быть здОрово». 



 

 

Приложение № 2 

ЛДП Лагерь с дневным пребыванием детей I смена, Усолье 

Форма отдыха и оздоровле-
ния 

ЛДП  
Лагерь с дневным пребыванием детей 

Сроки 15 дней с 01.06.2023 по 22.06.2023 

Дислокация МАУ СОШ № 22 м-н Усольский, Прикамская, 12 

Режим дня 09:00 – зарядка 

09:10 – «ЧАС-ПРОФИ» 

10:30 – завтрак 

11:00 – коммуникативные игры, подготовка к мероприятиям 

12:00 – общелагерные мероприятия 

13:00 – игры на свежем воздухе 

14:30 – обед 

15:00 – отрядный огонек, орлятский круг 

Адресат программы Обучающиеся МАУ ДО ДДЮТ с 7 до 17 лет, 30 человек 

Руководитель Мокрушина В.Н. 
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Мокрушина В.Н., Шведова Е.С. 
Особенности программы В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 

идеи «Год педагога-наставника», «300-летие Перми» 

300-летие Перми. История города и края. 
- Интерактивная игра «300-летие Перми» 

- Фото экскурсия по родному городу 

Идея педагог-наставник реализуется в 2-х направлениях 
Наставник-педагог и наставник-ребенок 

- Наставничество формата «Педагог – ребенок» и формата 
«Дети – детям» проходит в рамках проектов «Час – профи» 

План сетка 

1 день 01.06 2 день 02.06 3 день 05.06 4 день 06.06 5 день 07.06 

День защиты де-
тей 

 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Знаком-
ство с мульти-

пликацией» 

2. Театральная 
деятельность 

«Первые роли» 
тема: «Театраль-

ный тренинг» 

 

Торжествен-
ное открытие 

смены 

Мастер-

классы  

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 
«Создание 

сюжета муль-
тфильма» 

2. Театраль-
ная деятель-
ность «Пер-

вые роли» те-
ма: «Разви-

вающие теат-
ральные иг-

ры» 

Конкурс рисун-
ков «Какого цве-

та лето?» 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Создание 
сюжета. Образы»  

2. Театральная 

деятельность 

«Первые роли» 
тема: «Развива-
ющие театраль-

ные игры» 

Игровая про-
грамма «Газетная 

вечеринка» 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Раскад-

ровка» 

2. Театраль-
ная деятель-

ность «Первые 
роли», тема: 
«Этюды: жи-

вотные, расте-
ния, игрушки, 

предметы» 

Интерактивная 
игра «Знатоки 

ПДД» 

 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Техника 
Создание персо-

нажей» 

2. Театраль-
ная деятельность 
«Первые роли» 
тема: «Этюды 
животные, рас-
тения, игрушки, 

предметы» 

6 день 08.06 7 день 09.06 8 день 13.06 9 день 14.06 10 день 15.06 

Квест-игра «12 Всероссий- Спортивная- Экологический Интерактивная 



 

 

записок» 

 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Создание 

фона»  
2. Театральная 
деятельность 

«Первые роли» 

тема: «Грим» 

 

ская акция 
«Мы граж-

дане России» 
Вертушка и 

флешмоб 
«Россия – мы 

дети твои» 

Мастер-

классы 1. 

«Создание 
мультфиль-
мов» тема: 

«Работа с ка-
мерой, съемка 

кадров» 

2. Театраль-
ная деятель-
ность «Пер-

вые роли» те-
ма: «Грим ха-
рактерный» 

игровая про-
грамма «Веселые 

старты» 

 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Работа с 
камерой, съемка 

кадров»  
2.Театральная 
деятельность 

«Первые роли» 
тема: «Выбор 

миниатюры для 
показа, просмотр 
постановочного 

материала» 

 

конкурс костю-
мов из бросовых 
материалов «Мо-

да из отходов» 

Мастер-классы 

1. 1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Работа с 
камерой, съемка 

кадров» 

2. Театральная 
деятельность 

«Первые роли» 
тема: «Работа над 
юмористически-
ми сценками «По 
страничкам жур-
нала Ералаш»» 

игра «Путеше-
ствие в страну 

Здоровье» 

 

Мастер-классы 

1. «Создание 
мультфильмов» 

тема: «Озвучива-
ние мультфиль-

ма». 

2. Театраль-
ная деятельность 
«Первые роли» 

тема: «Распреде-
ление ролей и ре-

петиция» 

 

11 день 16.06 12 день 19.06 13 день 20.06 14 день 21.06 15 день 22.06 

Квест-игра 
«Идем по следу» 

 

Мастер-классы  

1. «Созда-
ние мультфиль-

мов» тема: 
«Озвучивание 
мультфильма» 

2. Театраль-
ная деятельность 
«Первые роли» 

тема: «Распреде-
ление ролей и 

репетиция» 

 

День 
настольных 

игр 

 

Интерактив-
ная игра 

«300-летие 
Перми» 

Мастер-

классы 

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 
«Монтаж» 

2. Театраль-
ная деятель-
ность «Пер-

вые роли» те-
ма: «Репети-

ция, подборка 
костюмов, 

декораций» 

 

Квест-игра «Ра-
дужный квест» 

 

Мастер-классы  

1. «Созда-
ние мультфиль-

мов»  тема: 
«Монтаж» 

2. Театраль-
ная деятельность 
«Первые роли» 

тема: «Генераль-
ная репетиция» 

 

Открытый ин-
клюзивный фе-
стиваль «Радуга 
возможностей» 

День памяти и 
скорби. 

 

Торжественное 
закрытие. 

 

Показ готового 
мультфильма. 

 

Показ юмори-
стических сце-

нок. 

Фестиваль «Да здравствуют каникулы», 
Конкурс рисунков на асфальте «Лето. Солнце. 100 идей» 

 



 

 

Приложение №3      РВО Разновозрастный отряд I смена, Березники 

Форма отдыха и 
оздоровления  

РВО Разновозрастный отряд  «Dance-Life»,  
I смена, Березники 

Сроки 10 дней    с 01.06. 2023 по 15.06.2023 

Дислокация На базе   МАУ СОШ № 24,  
Воспитательные мероприятия – МАУ ДО ДДЮТ  
Питание МАУ СОШ 7  

Режим дня 10:00 -  «ЧАС-ПРОФИ» 

11:30 -  коммуникативные игры, игры на свежем воздухе  
12:00 – воспитательные мероприятия  
13:00 – коммуникативные игры, игры на свежем воздухе 

13:30 – обед  
14:00 -  отрядный огонек, орлятский круг.   

Адресат программы  Учащиеся хореографического ансамбля «Антре» МАУ ДО ДДЮТ  с 
7 до 17 лет , 20 человек  

Руководитель Семенова Е.А.  
Кадровый ресурс Семенова Е.А. 
Особенности про-
граммы  

Профильная программа  «Dance-Life» 

Цель реализации программы заключается в создании условий для 
развития познавательных и творческих способностей детей по сре 
ством занятий танцами.  
Для достижения заданной цели в области танцевального искусства 
требуется решение определённых задач: 
 изучение танцевальных направлений классического и современ-

ного танца;  

 расширение танцевальной лексики; 

 совершенствование танцевальных навыков и исполнительского 
мастерства. 

     Данные задачи решают ежедневные занятия танцевальным искус-
ством «ЧАС-ПРОФИ», которые проводят для детей и педагог, и 
привлечённые специалисты, и старшие обучающиеся хореографиче-
ского ансамбля «Антре». 

     В связи с тем, что на базе МАУ ДО ДДЮТ в этот же период 
функционирует лагерь с дневным пребыванием «Формула творче-
ства», участники ЛДО «Dance-Life» получат возможность интегри-
роваться в его массовые мероприятия, а также быть участниками 
проекта «50х50» и в качестве детей-наставников - обучать других 
детей азам танцевального искусства, и в качестве детей-наставников 
других детей, которые будут исполнять танцы на «Пушкинском ба-
лу». 

     В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 идеи 
«Год педагога-наставника», «Юбилей Дворца творчества» данные 
направления будут реализовываться при помощи следующих смыс-
ловых наполнений мероприятий:  
Традиционные ключевые мероприятия площадки посвящены творче-
ским коллективам Дворца и Педагогам дворца  
 Погружение в творческие направления коллективов Дворца и 

знакомство с педагогами  в рамках проектов «Час - профи» и 
«50х50». 

 «Пушкинский бал» (В гостях у хореографического ансамбля 
«Антре», где дети выступают в качестве наставников)  

 Битва хоров «Взвейтесь кострами, синие ночи» (В гостях у Шоу-



 

 

группы «ДоМиНика», дети выступают в качестве участников) 

 Весёлые старты «Цирковая игротека» (В гостях у Цирковой сту-
дии «Непоседы» дети выступают в качестве участников) 

 Выставка «Педагоги Дворца творчества» 

Идея педагог - наставник реализуется в 2-х направлениях Настав-
ник-педагог и наставник-ребенок 

 творческие выступления «Вожатского отряда» - педагогического 
состава, реализующего подпрограмму, демонстрация творческих 
достижений и хобби педагогов 

 Наставничество формата «Педагог  - ребенок» и формата «Дети - 
детям» проходят в рамках проектов «Час - профи» и «50х50» 

 

План-сетка 

1 день  01.06. 2 день 02.06. 3 день 05.06. 4 день 06.06. 5 день 07.06. 
День защиты де-
тей   
Веревочный курс 
«Дворец-творец» 

 

«ЧАС-ПРОФИ» 

«ЧАС-ПРОФИ» 

Партерная гимна-
стика: углубленная 
работа над разви-
тием физических 
данных, работа с 
мячом укрепление 
мышц спины и 
пресса. (наставник 
-выпускница об-
разцового хорео-
графического ан-
самбля (далее -

ОХА) «Антре» 
Кудряшова Стефа-
ния) 
Торжественное 
открытие смены  

«ЧАС-ПРОФИ» 

«Мастерство ак-
тера. Этюды» 

(наставник: ак-
триса «Театра у 
моста» г. Пермь 
Туана Измайлова) 
 

«50х50»  в гостях 
у «Антре»: разу-
чивание бальных 
танцев подготов-
ка к мероприятию 
«Пушкинский 
бал» 

«ЧАС-ПРОФИ» 

Партерная гимна-
стика: углублен-
ная работа над 
развитием физи-
ческих данных, 
работа с резинка-
ми, развитие сто-
пы, растяжка 
(наставник: вы-
пускница ОХА 
«Антре» Мария 
Кузьмина) 
 

День русского 
языка  
«Пушкинский 
бал» 

«ЧАС-ПРОФИ» 

«Мастерство ак-
тера. Работа на 
раскрепощение» 

(актриса «Театра 
у моста» г. Пермь 
Туана Измайлова) 
 

 

 

 

 

Городской Эко-
логический 
флешмоб 

 

6 день 08.06. 7 день 09.06. 8 день 13.06. 9 день 14.06. 10 день 15.06. 

«ЧАС-ПРОФИ» 

Отработка танце-
вальных элемен-
тов, работа над 
выразительностью 
исполнения номе-
ра.  

«50х50»  в гостях 
у ЦС «Непоседы» 
Весёлые старты 
«Цирковая игро-
тека» 

 

Партерная гимна-
стика: углубленная 
работа над разви-
тием физических 
данных, работа с 
гимнастическим 
мячом. (наставник: 
выпускница ОХА 
«Антре» Кудряшо-
ва Стефания) 
ДЕНЬ РОССИИ 

Всероссийская 
акция «Мы граж-
дане  
России» 

Вертушка и 
флешмоб «Россия 
– мы дети твои» 

«ЧАС-ПРОФИ»  
Посещение БДТ, 

спектакль  
«Пеппи длинный 
чулок» 

 

«50х50»  в гостях 
у Шоу-группы 
«ДоМиНика» 

 

 

«ЧАС-ПРОФИ»  
Партерная гимна-
стика: углублен-
ная работа над 
развитием физи-
ческих данных, 
работа с резинка-
ми развитие сто-
пы, растяжка 
(наставник: вы-
пускница ХА 
«Антре» Мария 
Кузьмина) 
 

Библио-час «300-

летие Перми» 

«ЧАС-ПРОФИ» 

Отработка танце-
вальных элемен-
тов 

 

Битва хоров 
«Взвейтесь ко-
страми»  

 

 

 

На протяжении смены:  
Посещение бассейна, посещение  театра, посещение боулинга, посещение фитнес-центра «Фор-

ма», экскурсия в музей, экскурсии по городу и др. 
 Фестиваль «Да здравствуют каникулы»,  

Участие в городском фестивале спорта «ЗдорО-вым быть здОрово» 



 

 

Приложение №4  

РВО Разновозрастный отряд I смена, Березники 

Форма отдыха и 
оздоровления  

РВО Разновозрастный отряд  «В мире шахмат»,  
I смена, Березники 

Сроки 10 дней    с 02.06. 2023 по 16.06.2023 

Дислокация На базе   МАУ СОШ № 24,  
Воспитательные мероприятия – МАУ ДО ДДЮТ  
Питание МАУ СОШ 7  

Режим дня 10:00 -  «ЧАС-ПРОФИ»  

11:30 -  интеллектуальные игры, игры на свежем воздухе  
12:00 – воспитательные мероприятия  
13:00 – коммуникативные игры, игры на свежем воздухе 

13:30 – обед  
14:00 -  отрядный огонек, орлятский круг.   

Адресат программы  Учащиеся шахматного клуба «Девятая вертикаль» МАУ ДО ДДЮТ  
с 7 до 17 лет , 20 человек  

Руководитель Ершова С.В.  
Кадровый ресурс Ершова С.В. 
Особенности про-
граммы  

Профильная программа  «В мире шахмат» 

Цель реализации программы заключается в создании условий для 
развития познавательных и творческих способностей детей посред-
ством занятий шахматным спортом, увеличения количества тех «то-
чек приложения силы», где может проявить себя ребёнок. 
Для достижения заданной цели требуется решение определённых 
задач: 
 В области шахмат: 
 способствовать увеличению объёма специальных шахматных 

знаний; 
 развивать у детей творческое восприятие шахмат; 
 содействовать выработке собственного стиля в шахматах; 
 тренировать компоненты игрового мастерства юных шахмати-

стов; 
 развивать специфические навыки мышления. 
Данные задачи реализуются при помощи следующих форм работы:  

 шахматные квесты;  
 сеансы одновременной игры;  
 шахматные турниры; 
 турниры по альтернативным шахматам; 
 конкурсы решателей. 

В связи с тем, что на базе МАУ ДО ДДЮТ в этот же период функ-
ционирует лагерь с дневным пребыванием «Формула творчества», 
участники ЛДО «9 вертикаль» получат возможность интегрировать 
в его массовые мероприятия, а также быть участниками проекта 
«50х50» и в качестве детей-наставников обучать других детей азам 
шахмат. 
В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 идеи «Год 
педагога-наставника», «Юбилей Дворца творчества» данные 
направления будут реализовываться при помощи следующих смыс-
ловых наполнений мероприятий:  
Традиционные ключевые мероприятия площадки посвящены творче-
ским коллективам Дворца и Педагогам дворца  
 Погружение в творческие направления коллективов Дворца и 



 

 

знакомство с педагогами  в рамках проектов «Час - профи» и 
«50х50». 

 Весёлые старты «Цирковая игротека» (В гостях у Цирковой сту-
дии «Непоседы») 

 Проведение мероприятия «Мир я сравнил бы с шахматной дос-
кой», где дети смогут проявить себя в роли ведущих, ассистен-
тов, помощников педагога. 

 Выставка «Педагоги Дворца творчества» 

Идея педагог - наставник реализуется в 2-х направлениях Настав-
ник-педагог и наставник-ребенок 

 Наставничество формата «Педагог  - ребенок» и формата «Дети - 
детям» проходят в рамках проектов «Час - профи» и «50х50» 

 

План-сетка 

1 день  02.06. 2 день 05.06. 3 день 06.06. 4 день 07.06. 5 день 08.06. 

День защиты 
детей   

Веревочный 
курс «Дворец-

творец» 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

 

Торжественное 
открытие смены 
Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

 «ЧАС-

ПРОФИ» 

Шахматный 
квест  
 

День русского 
языка  
Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

Конкурс реша-
телей 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 
 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

Шахматный 
турнир 

 

Городской 
Экологический 
флешмоб 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

6 день 09.06. 7 день 13.06. 8 день 14.06. 9 день 15.06. 10 день 16.06. 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

Сеанс одновре-
менной игры. 

«50х50»  в гос-
тях у ЦС «Непо-
седы» Весёлые 
старты «Цирко-
вая игротека» 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры). 
Игры на свежем 
воздухе. 

ДЕНЬ РОС-
СИИ 

Всероссийская 
акция «Мы -  

граждане  
России». 

Вертушка и 
флешмоб «Рос-
сия – мы дети 
твои». 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

Конкурс реша-
телей. 

 

«50х50»  в гос-

тях у Шахмат-

ного клуба «Де-

вятая верти-

каль» 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

Шахматный 
квест. 

 

Библио-час 
«300-летие Пер-
ми». 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

«ЧАС-

ПРОФИ» 

Шахматный 
турнир. 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
 

Игры на свежем 
воздухе. 

 

Торжественной 
закрытие. 

Посещение бассейна, посещение  театр, посещение боулинга, посещение фитнес-центра 
«Форма» экскурсия в музей, экскурсии по городу и др. 

Участие в городском фестивале спорта «ЗдорО-вым быть здОрово» 

 

 



 

 

Приложение №5  

Профильная  городская тематическая смена  
«Школа будущих президентов»  
 

Форма отдыха и 
оздоровления  

Профильная  городская тематическая смена «Школа 
будущих президентов»  

Сроки 5 дней    с 19.06.2023 по 23.06.2023 

Дислокация На базе   МАУ ДО ДДЮТ  
Без питания 

Режим дня 10.00 – встречи с представителями администрации города, интерес-
ными людьми  
11:00 -  перерыв  
11:15 – мастер-классы, интерактивные беседы,   

12:45 -  рефлексия.   

Адресат программы  Подростки с 12 до 18 лет    
Руководитель Педагог-организатор Антипина Ю.В. 
Особенности про-
граммы  

Программа составлена для активистов школьного самоуправления,  

ПО РДДМ образовательных учреждений города. 30 человек 

 

План-сетка 

1 день  19.06  Торжественное открытие  
 «Классная встреча» с Главой города - главой администрации города 

Казаченко Алексеем Алексеевичем.  

 Тренинг знакомства, коммуникативные игры. 

 

2 день  20.06 ДЕНЬ РДДМ 

 «Классная встреча» с заместителем главы администрации города 
Шинкарёвым Михаилом Анатольевичем и с заместителем начальника 
управления образования по вопросам воспитания, дополнительного 
образования, социализации и молодёжной политики Потехиной Ека-
териной Николаевной; 

 ДЕНЬ РДДМ - руководитель ресурсного центра общественных дет-
ских объединений города Березники Шарипова Ольга Андреевна. 

3 день 21.06  «Классная встреча» с региональным координатором Всероссийского 
проекта «Навигаторы детства» на территории Пермского края Чащи-
новой Анной Вадимовной и специалистом по медиа-сопровождению 
Куштановой Алёной Игоревной. 

 Мастер-класс «Медиа-мир» от Куштановой Алёны  Игоревны. 

4 день 22.06  Городской митинг «День памяти и скорби» и возложение цветов на 
Аллее памяти героев. 

 Интерактивная экскурсия «Березники военные» с руководителем дет-
ского творческого объединения «Юный журналист» Журкиной Зоей 
Юрьевной. 

5 день 23.06  «Классная встреча» с депутатом Законодательного собрания  Перм-
ского края Силаевым Андреем Юрьевичем. 

 Мастер-класс «Журналистика+» от  руководителя  детского творче-
ского объединения «Юный журналист» Журкиной Зои Юрьевны. 

 



 

 

Приложение №6  

ЛДП Лагерь с дневным пребыванием детей  II смена,  Березники  
 

Форма отдыха и 
оздоровления  

ЛДП  
Лагерь с дневным пребыванием детей 

Сроки 15 дней    с 04.07. 2023 по 24.07.2023 

Дислокация На базе   МАУ СОШ № 24,  
Воспитательные мероприятия – МАУ ДО ДДЮТ  
Питание МАУ СОШ 12 

  

Режим дня 09:00 – зарядка 

09:10 -  «ЧАС-ПРОФИ»,  

10.30 - завтрак 

11:00 -  коммуникативные игры, подготовка к мероприятиям, 
12:00 – общелагерные мероприятия  
13:00 – игры на свежем воздухе 

14:30 – обед  
15:00 -  отрядный огонек, орлятский круг.   

Адресат программы  Учащиеся МАУ ДО ДДЮТ  с 7 до 17 лет ,30 человек  
Руководитель Моор Е.А. 
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Концертмейстер Моор Е.А. педагог-организатор Антипина Ю.В. 
Особенности про-
граммы  

В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 идеи «Год 
педагога-наставника», «300-летие Перми»  

30-лети Перми. История города и края. 
 Кинолекторий «90 фактов о Березниках»  

 Интерактивная беседа «300-летие Перми» 

 Интерактивная беседа «Творчество писателя-юбиляра Бориса 
Ширшова»  
 

Идея педагог - наставник реализуется в 2-х направлениях Настав-
ник-педагог и наставник-ребенок 

 Наставничество формата «Педагог  - ребенок» и формата «Дети - 
детям» проходят в рамках проектов «Час - профи» 

 

 

План-сетка 

1 день  04.07 2 день  05.07 3 день 06.07 4 день 07.07 5 день 10.07 

Открытие смены 

 

Веревочный курс 

«Дворец-творец» 

 

Коммуникативные 
игры  

Торжественное 
открытие смены  
 

«Марафон та-
лантов». 

 

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные иг-
ры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
*«90 фактов о 
Березниках»  

 

Интерактивная 
беседа «300-

летие Перми». 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о Бе-
резниках»  
 

День семьи, 
любви и верно-
сти; 
Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках»  
 

 

 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры) . 
Игры на свежем 
воздухе. 



 

 

6 день 11.07 7 день 12.07 8 день 13.07 9 день 14.07 10 день 17.07 

Кинолекторий «90 
фактов о Березни-
ках». 
 

Игровая лабора-
тория (настольные 
игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Интерактивная 
беседа: «Твор-
чество писате-
ля-юбиляра Бо-
риса Ширшова»  
 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о Бе-
резниках».  

 

Дефиле «Эко-

мода»  
Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

 

  

11 день 18.07 12 день 19.07 13 день  20.07 14 день 21.07. 15 день 24.07. 

Кинолекторий «90 
фактов о Бе-

резниках».  

Фестиваль «Да 
Здравствуют ка-
никулы.» 

 

Игровая лабора-
тория (настольные 
игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках». 

 

Конкурс Паро-
дий. 

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные иг-
ры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках». 

 

 

 

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о Бе-
резниках». 

 

Экономический 
день.  

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках». 

 

Торжественное 
закрытие. 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

На протяжении смены:  
 Посещение бассейна, посещение  театра, посещение боулинга, посещение фитнес-

центра «Форма», экскурсия в музей, экскурсии по городу и др. 
 Фестиваль «Да здравствуют каникулы»,  
 Конкурс рисунков на асфальте «Лето. Солнце. 100 идей»  
 блиц-пленер «Я счастлив, что живу в Березниках» 

 Участие в городском фестивале спорта «ЗдорО-вым быть здОрово» 

 

* Кинолекторий «90 фактов о Березниках» - проект телекомпании «СВОЁ-ТВ» созданный к 
юбилею города, он состоит из  90 коротких видео-роликов об истории города Березники, 
каждый из которых посвящен какому-либо факту или известной личности города. Данные 
ролики будут транслироваться детям по 3-5 штук в день.  

 

 

 

 



 

 

Приложение №7  

РВО Разновозрастный отряд  II смена,  Усолье  
Форма отдыха и 
оздоровления  

РВО Разновозрастный отряд  Инклюзивный разновоз-
растной отряд «Мы вместе» 

Сроки 10 дней    с 04.07. 2023 по 17.07.2023 

Дислокация Усолье, Красноармейская 85 

Питание - сухой паек 

Режим дня 10.00 -  10.30 – зарядка, утренняя линейка 

10.40 – 11.20 - мастер – класс (2 группа)/ песочная терапия (1 группа) 
11.20 – 11.40 –  коммуникативные игры, игры на свежем воздухе 

11.40 – 12.20 – песочная терапия (1 группа)/мастер – класс (2 группа) 
12.20-12.40 - настольные игры, игры в игровой комнате или на свежем 
воздухе (на веранде) 
12.40-13.30 - досуговое мероприятие 

13:30 – 13.45 - обед  
14:00 -  круг общения (рефлексия)  

Адресат програм-
мы  

Учащиеся МАУ ДО ДДЮТ  с 7 до 17 лет , 25 человек  

Руководитель Асанова Е.Ф. 
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Асанова Е.Ф. Кузнецова Г.И.. 
Особенности про-
граммы  

Инклюзивный разновозрастной отряд - место, где встречаются, обща-
ются и дружат здоровые дети и дети с отклонениями в развитии (дети 
с ОВЗ и инвалидностью), родители (которые выступают в роли асси-
стентов для детей с ОВЗ) и педагоги. Распорядок дня как в обычном 
лагере: есть утренние линейки, на которых планируют работу и под-
водят итоги, награждают ребят, есть мастер - классы, есть развиваю-
щие, творческие, спортивные мероприятия и есть дискотеки, где тан-
цуют все, даже дети на колясках.  
        Программа лагеря адаптирована под физические возможности 
ребят с особенностями, при этом она никак не ограничивает здоровых 
ребят.  
         Программа РВО предназначена для работы с детьми с ограни-
ченными возможностями здоровья и детьми группы риска и СОП  в 
возрасте от 7 до  18лет.  

Отряд формируется  из числа обучающихся инклюзивной школы 
ДДЮТ,  детей и подростков, проживающих в  г. Усолье и г. Березни-
ки,  в  первую  очередь  из  детей   инвалидов  и ОВЗ, детей группы 
риска и СОП. 

В смене инклюзивного лагеря принимает участие  25 детей в т.ч.  
 Дети разных нозологических групп в возрасте  от 7 до 18 лет 

 Дети совершенно здоровые, без отклонений в развитии  само-
обслуживанию 

  Родители, чьи дети не могут самостоятельно себя обслуживать 

 Педагоги, работающие в инклюзивных объединениях МАУ ДО 
ДДЮТ. 
При формировании лагеря обеспечивается организация пита-

ния, медицинского обеспечения, охраны жизни, здоровья и безопасно-
сти детей. 
В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 3 идеи: Здо-
ровье, Год педагога-наставника, 300-летие Перми 



 

 

Здоровье. 
- Ежедневные занятия песочной терапии, зарядка 

- Спортивные мероприятия, занятия на стадионе «Юность» г. Усолье 

300 -летие Перми. История города и края. 
 Интерактивная беседа «300-летие Перми» 

 Кинолекторий 300 юбилей г. Пермь 

Идея педагог - наставник реализуется в 2-х направлениях Наставник-

педагог и наставник-ребенок 

 Наставничество формата «Педагог  - ребенок» и формата «Дети - 
детям» проходят в рамках инклюзивного коллектива, где дети-

норма являются тьюторами для детей с ОВЗ, и детей-инвалидов. 
План-сетка 

1 день   2 день   3 день  4 день  5 день  
День защиты де-
тей   
Организационный 
день.  «Огонёк 
знакомств».  
- Инструктажи по 
ТБ, ПДД.  
- Оформление ла-
герного уголка. 
Творческие заня-
тия по прикладно-
му творчеству и 
ИЗО.    
- Открытие лагеря. 
Развлекательная 
программа 
«Здравствуйте!» 

Торжественное 
открытие смены  
Творческие мастер 
– классы «Чудо 
лепка» и «Песоч-
ная терапия» (ри-
сование песком).   
- Игровая про-
грамма «Цветная 
карусель»  
к 300-летие Перми 

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

 

Интерактивная 
беседа «300-летие 
Перми» 

- Творческие ма-
стер - классы «Ма-
стерилка» (ДПИ) и 
«Песочная тера-
пия» (рисование 
песком). 
 -  квест-игра «Со-
кровища пиратов» 

 Игры на детской 
площадке стадио-
на «Юность» 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры)  
Игры на све-
жем воздухе 

День семьи, люб-
ви и верности 

Творческий час 
«Ромашковое по-
ле» к Дню семьи, 
любви и верно-
сти. 
Творческие ма-
стер – классы 
«Чудо лепка» и 
«Песочная тера-
пия»  
- Игровая про-
грамма «Цветная 
карусель»  
Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры)  
Игры на све-
жем воздухе 

Кинолекторий «90 
фактов о Березниках»  
Мастер класс «Лего 
конструирование».  
- Интерактивна игра 
по ПДД «Красный, 
желтый, зеленый» 

-  Спортивно-игровая 
программа «Безопас-
ное лето» 

 

Игровая лаборато-
рия (настольные 
игры)  
Игры на свежем 
воздухе 

6 день  7 день  8 день  9 день  10 день  
 Поход в социаль-
ный кинозал.   
- конкурс рисун-
ков на асфальте 
«Мы рисуем мир»  
- Спортивный час 
«Кто во что го-
разд» 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры)  
Игры на све-
жем воздухе 

- Творческие ма-
стер - классы «Ма-
стерилка» и «Пе-
сочная терапия».  
- Мастер-класс на 
улице «Плетение 
ковра из травы» 

- Семейная развле-
кательная про-
грамма «Джинсо-
вая вечеринка»  

-  Социальный 
кинозал. Просмотр 
анимационного 
фильма. 
-   Развлекательная 
программа «День 
рождение 

      Бабы Яги» 

-  квест-игра «12 
записок» 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры)  
Игры на све-
жем воздухе 

- Творческие ма-
стер классы «Чу-
до лепка» и «Пе-
сочная терапия» 

 - спортивно-

игровая програм-
ма «Весёлые 
старты» 

- «Игромания». 
Час настольных 
игр. 

Закрытие лагеря.  
- Час общения «Поде-
лись мнением» (интер-
вьюирование, анке-
ты/отзывы) 
-  Поход в социальный 
кинозал. Просмотр 
мультфильмов. 
-  Торжественная ли-
нейка 

- Развлекательная про-
грамма «День Непту-
на» + шоу мыльных 
пузырей  

 Фестиваль «Да здравствуют каникулы»,  
 Конкурс рисунков на асфальте «Лето. Солнце. 100 идей» 

 

 



 

 

Приложение №8  

ЛДП Лагерь с дневным пребыванием детей  III смена,  Березники  
 

Форма отдыха и 
оздоровления  

ЛДП  
Лагерь с дневным пребыванием детей 

Сроки 15 дней    01.08.2023 по 21.08.2023 

Дислокация На базе   МАУ СОШ № 24,  
Воспитательные мероприятия – МАУ ДО ДДЮТ  
Питание МАУ СОШ 24 

  

Режим дня 09:00 – зарядка 

09:10 -  «ЧАС-ПРОФИ»,  

10.30 - завтрак 

11:00 -  коммуникативные игры, подготовка к мероприятиям, 
12:00 – общелагерные мероприятия  
13:00 – игры на свежем воздухе 

14:30 – обед  
15:00 -  отрядный огонек, орлятский круг.   

Адресат программы  Учащиеся МАУ ДО ДДЮТ  с 7 до 17 лет ,30 человек  
Руководитель Моор Е.А. 
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Концертмейстер Моор Е.А. педагог-организатор Антипина Ю.В. 
Особенности про-
граммы  

В качестве темы ценностно-смысловой игры выступают 2 идеи «Год 
педагога-наставника», «300-летие Перми»  

30-лети Перми. История города и края. 
 Кинолекторий «90 фактов о Березниках»; 

 Интерактивная беседа «300-летие Перми»; 

 Интерактивная беседа «Творчество писателя-юбиляра Бориса 
Ширшова».  

 

Идея педагог - наставник реализуется в 2-х направлениях Настав-
ник-педагог и наставник-ребенок 

 Наставничество формата «Педагог  - ребенок» и формата «Дети - 
детям» проходят в рамках проектов «Час - профи» 

 

 

План-сетка 

1 день  01.08 2 день  02.08 3 день 03.08 4 день 04.08 5 день 07.08 

Веревочный 
курс «Дворец-

творец» 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Торжественное 
открытие сме-
ны.  

 

«Марафон та-
лантов». 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Интерактивная 
беседа «300-

летие Перми». 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о Бе-
резниках».  

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий «90 
фактов о Березни-
ках».  

 

Игровая лабора-
тория (настольные 
игры). 
Игры на свежем 
воздухе. 

 

6 день 08.08 7 день 09.08 8 день 10.08 9 день 11.08 10 день 14.08 



 

 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Игровая лабо-
ратория 
(настольные 
игры). 
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках». 
 

Интерактивная 
беседа «Творче-
ство писателя-

юбиляра Бориса 
Ширшова».  

 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о Бе-
резниках».  

 

 

Дефиле «Эко-

мода» . 

 

Кинолекторий «90 
фактов о Березни-
ках.»  
День физкуль-
турника. 

Весёлые старты.  

 

 

Игры на свежем 
воздухе. 

  

11 день 15.08 12 день 16.08 13 день  17.08 14 день 18.08 15 день 21.08 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках».  

 

Фестиваль «Да 
Здравствуют 
каникулы» 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках». 

 

Конкурс Паро-
дий. 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий 
«90 фактов о 
Березниках». 

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

 

 

Кинолекторий 
«90 фактов о Бе-

резниках». 

 

Экономический 
день.  

 

Игровая лабора-
тория (настоль-
ные игры).  
Игры на свежем 
воздухе. 

Кинолекторий «90 
фактов о Бе-

резниках». 

 

День государ-
ственного флага 
РФ. 
 

Торжественное 
закрытие. 

На протяжении смены:  
 Посещение бассейна, посещение  театра, посещение боулинга, посещение фитнес-

центра «Форма», экскурсия в музей, экскурсии по городу и др. 
 Фестиваль «Да Здравствуют каникулы»,  
 Конкурс рисунков на асфальте «Лето. Солнце. 100 идей»  
 блиц-пленер «Я счастлив, что живу в Березниках» 

 Участие в городском фестивале спорта «ЗдорО-вым быть здОрово» 

 

* Кинолекторий «90 фактов о Березниках» - проект телекомпании «СВОЁ-ТВ» созданный к 
юбилею города, он состоит из  90 коротких видео-роликов об истории города Березники, 
каждый из которых посвящен какому либо факту или известной личности города. Данные 
ролики будут транслироваться детям по 3-5 штук в день. 
 



 

 

 

Приложение № 9 

РВО Разновозрастный отряд III смена, Усолье 

Форма отдыха и оздоров-
ления 

РВО Разновозрастный отряд 

Сроки 10 дней с 01.08.2023 по 14.08.2023 

Дислокация МАУ ДО ДДЮТ, г. Усолье 

Режим дня 09:00 – зарядка 

09:10 – «ЧАС-ПРОФИ» 

10:30 – коммуникативные игры, подготовка к меро-
приятиям 

12:00 – общелагерные мероприятия 

13:00 – игры на свежем воздухе 

14:00 – отрядный огонек, орлятский круг 

Адресат программы Обучающиеся МАУ ДО ДДЮТ с 7 до 17 лет, 30 че-
ловек 

Руководитель Мокрушина В.Н. 
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Мокрушина В.Н., Малютина А.А. 
Особенности программы В качестве темы ценностно-смысловой игры высту-

пают 2 идеи «Год педагога-наставника», «300-летие 
Перми» 

300-летие Перми. История города и края. 
- Интерактивная игра «300-летие Перми» 

- Фото экскурсия по родному городу 

Идея педагог-наставник реализуется в 2-х направ-
лениях Наставник-педагог и наставник-ребенок 

- Наставничество формата «Педагог – ребенок» и 
формата «Дети – детям» проходит в рамках проек-
тов «Час – профи» 

 

План сетка 

1 день 01.08 2 день 02.08 3 день 03.08 4 день 04.08 5 день 07.08 

Квест-игра «Ра-
дужный квест» 

 

Мастер-классы  

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Знаком-
ство с мульти-
пликацией». 

2. ИЗО тема: «Я 
– художник» 

 

Торжествен-
ное открытие 

смены 

 

Мастер-

классы  

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 
«Создание 

сюжета муль-
тфильма». 

2. ИЗО тема: 

Конкурс ри-
сунков на ас-

фальте «Я 
нарисую мир» 

 

Мастер-классы  

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 

«Раскадровка». 

2. ИЗО тема: 
«Эскиз образа 
фантастиче-

Фото экскур-
сия по родно-

му городу 

 

Мастер-классы  

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 

«Техника со-
здания персо-

нажей». 

2. ИЗО тема: 
«Рисуем свое-

Интерактивная 
игра «Красный, 
желтый, зеле-

ный» 

 

Мастер-классы  

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Техника 
создания фо-

на». 

2. ИЗО тема: 
«Правила, осо-



 

 

«Знакомство 
с материала-
ми для рисо-

вания» 

 

ского живот-
ного» 

го фантастиче-
ского живот-

ного» 

бенности кол-
лективной ра-

боты» 

6 день 08.08 7 день 09.08 8 день 10.08 9 день 11.08 10 день 14.08 

Квест-игра «12 
записок» 

 

Мастер-классы  

1. «Создание 
мультфильмов» 
тема: «Работа с 
камерой, съемка 

кадров» 

2. ИЗО тема: 
«Готовим эскиз 
коллективной 

работы» 

 

Интерактив-
ная игра 

«300-летие 
Перми» 

 

Мастер-

классы  

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 

«Работа с ка-
мерой, съемка 

кадров» 

2. ИЗО тема: 
«Составление 
коллективной 

работы» 

Спортивная-

игровая про-
грамма «Сдаем 

нормы ГТО» 

 

Мастер-классы  

1. «Созда-
ние мульт-

фильмов» те-
ма: «Озвучи-

вание» 

2. ИЗО те-
ма: «Продол-
жаем работу 
над коллек-

тивной рабо-
той» 

 

Экологический 
конкурс «Эко-

мода» 

 

Мастер-классы  

1. «Создание 
мультфиль-
мов» тема: 
«Монтаж» 

2. ИЗО тема: 
«Завершаем 

коллективную 
работу» 

Торжествен-
ное закрытие 

 

Показ готового 
мультфильма 

 

Выставка работ 
изобразитель-

ного творчества 

 

Приложение №10  

Программа профильной платформы «Расскажи о главном» (тематика 
платформы – основы журналистики)  

Форма отдыха и 
оздоровления  

ЗЛООД «Дружба» 

Сроки 15 дней     
Дислокация ЗЛООД «Дружба» 

Адресат программы  Учащиеся города с 7 до 17 лет , 20 человек  
Кадровый ресурс Педагоги дополнительного образования: 

Журкина З.Ю, Шведова Е.С. 
Особенности про-
граммы  

Программа «Расскажи о главном» предполагает обучение основам 
журналистики в условиях загородного летнего лагеря. 
 

 

Программа профильной платформы оформлена как отдельный документ 
и является составной частью программы профильной смены  «Soft skills»  III 

смены ЗЛООД «Дружба» ЛОК – 2023. 

 



 

 

Приложение №11  

Трудовая занятость подростков в период  летней оздоровительной кампа-
нии 2023  

Форма отдыха и 
оздоровления  

Трудовая занятость подростков в период  летней оздоровитель-
ной кампании 

Сроки 4 смены по 10 дней   в период с 01.08.2023 по 21.08.2023 

Дислокация МАУ ДО ДДЮТ  
г.Березники, ул.Ломоносова, 89а, г.Усолье, ул.Красноармейская, 85. 

Режим дня 10 рабочих дней 

с 10.00 до 12.00 

Без питания 

Адресат программы  подростки в возрасте от 14 до 18 лет. Учащиеся МАУ ДО ДДЮТ   
Руководитель Пашихина Т.Б, Асанова Е.Ф. 
                                                                                                                                                                                                                                                              

Календарно-тематический план 

Период Дата Мероприятия Ответственные 

Организационный 
этап 

01.06 

15.06 

05.07 

16.08 

Знакомство с настав-
никами, инструктаж по 
технике безопасности. 
Игра «Разрешите пред-
ставиться» 

Пашихина Т.Б. 
Ярусов В.Г. 

Кузнецова М.Г. 
Русакова-Гросс Г.Д 

Асанова Е.Ф. 
 

Деятельностный 
этап 

02.06 – 11.06 

 

15.06 – 25.06 

 

05.07 – 15.07 

 

16.08 – 26.08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,2,6  трудовые отря-
ды– 

 работа по благо-
устройству территории 
Дворца творчества и 
микрорайона,  
 

3 трудовой отряд – 

благоустройство тер-
ритории Дворца твор-
чества (аллея, разде-
валка, хоккейная ко-
робка, футбольное по-
ле, уборка территории) 
Фото, видео репортажи 
о трудовых буднях 

Пашихина Т.Б. 
Ярусов В.Г. 

Кузнецова М.Г. 
Асанова Е.Ф. 

 

 

 

Русакова-Гросс Г.Д 

 

 

Аналитический этап 12.06  

26.06  

16.07 

27.08 

 

Анализ результатов 
деятельности, опрос 
группы участников по 
удовлетворенности, 
просмотр презентации 
«Перспектива. Сегодня 
и завтра».  

Пашихина Т.Б. 
Русакова-Гросс Г.Д 

Ярусов В.Г. 
Кузнецова М.Г. 
Асанова Е.Ф. 

 

 

Обязательным компонентом деятельности трудовых отрядов будет выполнение работ, 
направленных на благоустройство территории Дворца творчества, микрорайона. В програм-



 

 

му могут быть внесены коррективы, по причине возникновения обстоятельств непреодоли-
мой силы. 

 

Формы подведения итогов реализации проекта трудовой занятости, с указанием крите-
риев эффективности. 

Круглый стол участников трудовых отрядов по итогам деятельности:  
 анализ результатов  выполненной  работы; 
 качественный анализ результатов сотрудничества  взрослый  - подросток, подросток 

– подросток;  
 опрос целевой группы проекта по степени удовлетворенности; 
 обмен  мнениями   и   приобретенным   опытом.   

Критерии эффективности  программы: 
- Получение несовершеннолетними новых профессиональных навыков; 
- Уровень и качество системы профессионального сопровождения несовершеннолетнего в 
процессе трудовой деятельности; 
- Социальная значимость деятельности  несовершеннолетнего; 
- Уровень удовлетворенности подростков и педагогов, занятых в трудовых отрядах; 
Ожидаемые результаты: 

 80 обучающихся Дворца,  учащихся школ микрорайона, в том числе обучающиеся 
группы риска и СОП будут вовлечены в социально значимую трудовую деятельность; 

 приобретут различные трудовые навыки (навыки принятия решений и управления, 
научатся выстраивать отношения с коллективом, ставить задачи, искать решения и 
достигать поставленных целей); 

 деятельность по проекту будет способствовать профилактике правонарушений и безнад-
зорности среди учащихся состоящих в «группе риска» и СОП; 

 будут улучшены материальные условия в семьях участников трудовых бригад; 
 будут созданы условия для развития коммуникативных навыков, повышения самооценки 

участников отрядов. 

Таким образом, завершение одного дела – это всегда одновременно и начало другого. 
Это один из незыблемых законов бытия. И  подростков Дворца творчества впереди еще ждут 
удивительные открытия, огромный мир профессий и новый трудовой опыт вхождения  во 
взрослую жизнь. Хочется закончить словами академика Л.И. Новикова: «Включение старше-
классников в общественно полезную деятельность, их занятость в производственной, орга-
низационно-хозяйственной, социальной сферах, участие в благоустройстве городской терри-
тории – серьёзный ресурс воспитательной политики, способствующий формированию ответ-
ственного отношения к результатам своей деятельности». 
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